
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
An der Hochschule Ulm ist zum frühestmöglichen Termin die Teilzeitstelle (50 %) einer/eines 

 
Akademischen Mitarbeiterin / Akademischen Mitarbeiters 

 
zu besetzen. Wissenschaftliche Dienstleistungen sind im Institut Medizintechnik zu erbringen. 
 
 
Das Aufgabengebiet umfasst die Unterstützung der zuständigen Professorinnen/ Professoren bei der 
 

 Vorbereitung von Lehrveranstaltungen 
 Betreuung studentischer Arbeitsgruppen 
 Betreuung der Studierenden bei Studien- und Abschlussarbeiten 
 Weiterentwicklung der bestehenden Versuchsaufbauten im Labor Biomechanik, 

Produktentwicklung & Simulation 
 
 
Die Tätigkeit erfordert: 

 Einen ersten berufsqualifizierenden Hochschulabschluss (FH-Diplom, Bachelor) in 
Medizintechnik, Feinwerktechnik, Mechatronik oder Maschinenbau 

 Einschlägige Kenntnisse in der Konstruktion, Technischen Mechanik und Werkstoffprüfung 
 Englische Sprachkenntnisse 

 
Wünschenswert sind Kenntnisse auf dem Gebiet der Sensorik (insbesondere DMS-Technik) sowie der 
Anwendung von LabView® 
 
Das Arbeitsverhältnis ist befristet. Die Vergütung erfolgt nach TV-L.  
 
Die Hochschule Ulm fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 
Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagefähige Bewerbung (unter Angabe der Kenn-Nr. 10-2012) bis zum 
22.02.2012 an die Personalabteilung der Hochschule Ulm, Prittwitzstraße 10, 89075 Ulm 
oder per e-Mail an Bewerbungen@hs-ulm.de 


